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1.

A

Contractul de administrare a fost prezentat in aceasta forma Adunarii Generale Ordinare a

Actionarilor din 25/26 aprilie 2024

CONTRACT DE ADMINISTRARE
[\ - S din data de........

PARTILE CONTRACTANTE:

ELECTROMAGNETICA S.A. , cu sediul social in Bucuresti, sector 5, Calea Rahovei nr. 266-268,
fnmatriculata la Registrul Comertului de pe l1anga Tribunalul Bucuresti sub numarul J40/19/1991, avand
Cod Unic de Tnregistrare nr. 414118 denumitd in acest contract SOCIETATE sau MANDANT,
reprezentatd prin ..........cccco....... , iIn baza mandatului acordat conform Hotararea Adunarii Generale
Ordinare a Actjonarilor din 25/26 aprilie 2024, pe de o parte

Doamna/Domnul.............. , cetatean roman, nascuta la datade ........ in Judet/Municipiul ......... ,
avand domiciliul stabil in Municipiul ............. , strada ............. , nr..., sc...., et...., ap...., avand
CNP............. , aleasad ca administrator, denumitd in acest contract, ADMINISTRATOR sau

MANDATAR, pe de alta parte.

OBIECTUL CONTRACTULUI:

Obiectul prezentului contract consta in insarcinarea administratorului cu indeplinirea tuturor

actelor necesare si utile, in limitele stabilite de lege, actul constitutiv si hotaréarile adunarii generale a
actionarilor, pentru realizarea obiectului de activitate al societatii si indeplinirea obiectivelor si criteriilor
de performanta stabilite de adunarea generala a actionarilor, in schimbul unei remuneratii.

3.

DURATA SI INCETAREA CONTRACTULUI:

3.1. Prezentul contract se incheie pe o durata incepand cu data semnarii lui si este valabil pe toata

perioada exercitarii mandatului de administrator, respectiv pana la data de 18 octombrie 2027.

3.2. Prezentul contract poate fi modificat cu acordul partilor prin incheierea unui act aditional.
3.3. Incetarea prezentului contract se poate face prin renuntarea administratorului la contract, cu o

notificare prealabild de cel putin 90 de zile, revocarea administratorului, prin acordul partilor, prin
expirarea termenului aratat in art. 3.1. si prin alte modalitati prevazute de lege.

4,

DREPTURILE Sl OBLIGATIILE SOCIETATII:

4.1. Societatea are urmatoarele obligatii:

a. sa plateasca administratorului remuneratia datorata pentru executarea mandatului;

b. sa puna la dispozitia administratorului mijloacele strict necesare si utile pentru executarea
mandatului;

c. sa restituie cheltuielile facute de administrator pentru executarea mandatului, cum ar fi decontarea
cheltuielilor de cazare, transport si altele asemenea, aprobate in adunarea generala a actionarilor.
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4.2. Societatea are urmatoarele drepturi:

a. sa supravegheze, sa controleze si sa evalueze activitatea administratorului.

b. sa revoce mandatul acordat administratorului.

Neindeplinirea de catre administrator a obiectivelor si criterilor de performanta prevazute la Capitolul
7 din contract, constituie o justda cauza a revocarii mandatului; neindeplinirea sau indeplinirea
necorespunzatoare de catre administrator a obligatiilor sale reglementate de prezentul contract, de
Actul Constitutiv, de Reglementarile interne, de hotaréarile adunarii generale a actionarilor sau de
legislatia aplicabila, imposibilitatea exercitarii functiei din motive medicale mai mult de 90 zile
calendaristice, incompetenta, ineficienta, frauda sau alte asemenea situatii constituie o justa cauza
pentru revocarea mandatului administratorului.

5. DREPTURILE S| OBLIGATIILE ADMINISTRATORULUI :
5.1. Administratorul are in principal urmatoarele drepturi:

a. pentru activitatea desfasurata, in temeiul prezentului contract si al Politicii de remunerare,
administratorul va primi o remuneratie lunara fixa, stabilitd de Adunarea Generalda Ordinara
a Actionarilor. Adunarea Generaléd Ordinara a Actionarilor societétii din data de 25/26 aprilie 2024 a
aprobat o remuneratie lunara fixa in suma neta de 5.000 lei.

Conform Politicii de remunerare, membrii Consiliului de Administratie care fac parte din comitetele
consultative constituite la nivelul Consiliului primesc o remuneratie fixa suplimentara pentru activitatea
desfasuratd, in cuantum de 25% din remuneratia bruta lunara pentru fiecare comitet din care fac parte.
Indemnizatia lunara de care beneficiaza administratorul, conform prezentului contract, va fi impozitata
la sursa conform actelor normative in vigoare. De asemenea, din suma respectivd, mandantul va retine
si vira cotele datorate de mandatar la bugetul asigurarilor sociale, de sénatate, somaj etc.

b. de asemenea administratorul va primi o remuneratie suplimentara individuala ca urmare a activitatii
desfasurate prin comitetele consultative. Aceasta remuneratie va fi acordata doar in caz de realizare a
indicatorului de profit net, stabilit prin Bugetul de Venituri si Cheltuieli de catre Adunarea Generala
Ordinara a Actionarilor, sub forma participarii anuale la profit, conditionat de aprobarea acestei forme
de recompensare Tn cadrul adunarii generale de aprobare a situatiilor financiare anuale. Aceste sume
sunt componente ale fondului de stimulare suplimentara, care se determina si se inregistreaza sub
forma de provizion astfel incat realizarea de catre societate a profitului net, stabilit prin Bugetul de
Venituri si Cheltuieli, sa nu fie periclitata. Plata remuneratiei suplimentare se va realiza dupa aprobarea
situatiilor financiare anuale de catre Adunarea Generald Ordinara a Actionarilor. In situatia in care
AGOA hotaraste distribuirea de dividende catre actionari plata remuneratiei suplimentare este
conditionata de inceperea platii dividendelor.

c. decontarea cheltuielilor aferente cazarii la hotel;

d. decontarea cheltuielilor de deplasare efectuate in tard sau in strainatate in exercitarea atributiilor
functiei de administrator in interesul societétii. (diurna - la nivelul stabilit pentru directorii executivi,
transport si cazare - la nivelul efectiv suportat);

e. pentru alte drepturi ce se vor acorda administratorului vor fi aplicate prevederile Actului constitutiv si
Contractului Colectiv de Munca al societatii, unde este cazul.

f. drepturile de care beneficiaza administratorul in exercitarea prezentului contract vor fi inregistrate Tn
evidenta contabild a societatii si vor fi aplicate prevederile legale in materie;

g. sa i se plateasca daune interese in suma egala cu valoarea a doua remuneratii fixe, in situatia
revocarii sale fara justa cauza;

h. sa delege atributiile de conducere ale societatii unuia sau mai multor directori, in conditiile legii.
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5.2. Administratorul are in principal urmatoarele obligatii:

a. sa indeplineasca, cu diligenta unui bun profesionist, toate actele necesare si utile pentru realizarea
obiectului de activitate al societatii, cu exceptia celor rezervate de lege pentru adunarea generala a
actionarilor;

b. sa-si exercite atributiile cu loialitate in interesul societatii;

c. sa nu divulge informatii confidentiale si secrete de afaceri ale societatii, pe toata durata exercitarii
mandatului precum si o perioada de 3 ani de la incetarea prezentului contract;

d. sa puna la dispozitia consiliului de administratie toate documentele si informatiile necesare acestuia
pentru exercitarea atributiilor sale. In cadrul sedintelor Consiliului de Administratie, va expune opinia
sa, motivata, cu privire la problemele puse in discutie. in situatia Tn care are o opinie diferita de cea a
celorlalti administratori, va solicita notarea opiniei sale in procesul verbal de sedinta;

e. anterior intrérii in vigoare a prezentului contract, administratorul va da o declaratie pe propria
raspundere, anexa la prezentul contract, prin care va aduce la cunostintd mandantului aspectele
relevante prevazute la 153'%, respectiv 153'¢ din Legea nr.31/1990 R, cu modificarile si completarile
ulterioare, precum si faptul ca nu se afla in niciuna din situatiile prevazute de legea in vigoare, care
creeaza incompatibilitate cu functia ce urmeaza a fi exercitata in baza prezentului mandat;

6. COMPETENTELE DE BAZA ALE ADMINISTRATORULUI:

6.1. Administratorul, impreuna cu membrii Consiliului de Administratie, are in principal
urmatoarele competente de baza:
a. aprobarea directiile principale de activitate si de dezvoltare ale societatii, inclusiv strategia
investitional;
b. stabilirea politicilor contabile si a sistemului de control financiar, precum si aprobarea planificarii
financiare;
c. numirea si revocarea directorilor in acceptiunea Legii nr. 31/1990 si stabilirea remuneratiei lor n
limitele stabilite de Adunarea Generala Ordinara a Actionarilor;
d. supravegherea activitatii directorilor;
e. pregatirea raportului anual, organizarea adunarii generale a actionarilor si implementarea hotararilor
acesteia;
f. introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolventei societatii, potrivit prevederilor legale
aplicabile;
g. indeplinirea intocmai a tuturor atributiilor stabilite in sarcina Consiliului de Administratie de catre
Adunarea Generala a Actionarilor;
h. infiintarea/desfiintarea de sucursale si alte sedii secundare, fard personalitate juridica, sau
schimbarea sediului acestora;
i. stabilirea si aprobarea procedurile de vot in cadrul Adunérii Generale a Actionarilor;
j- decide infiintarea altor societati sau persoane juridice, inclusiv participarea la capitalul social al altor
societéti, in conditiile prevazute de reglementarile legale;
k. actele de dobéandire, instrainare, schimb sau de constituire in garantie a unor active din categoria
activelor imobilizate ale societatii, a caror valoare depéaseste individual sau cumulat, pe durata unui
excercitiu financiar, 20% din totalul activelor imobilizate, mai putin creantele, sunt incheiate de catre
administratorii sau directorii societatii numai dupa aprobarea prealabild de catre adunarea generala a
actionarilor, potrivit art.91(1) din Legea nr. 24/2017, sau a oricaror prevederi legale in vigoare la data
intocmirii actelor;
l. inchirierile de active corporale, pentru o perioada mai mare de un an, a caror valoare individuala sau
cumulata fata de acelasi co-contractant sau persoane implicate ori care actioneaza in mod concertat
depéaseste 20% din valoarea totalului activelor imobilizate, mai putin creantele la data incheierii actului
juridic, precum si asocierile pe o perioada mai mare de un an, depasind aceeasi valoare, se aproba in
prealabil de adunarea generala extraordinara a actionarilor, potrivit Legii nr. 24/2017, sau a oricaror
prevederi legale in vigoare la data intocmirii actelor;
m. incheierea contractelor cu depozitarul, auditorul financiar si entitatea care tine evidenta actionarilor;
n. aprobarea Reglementarilor Interne ale societatii, Organigramei, Regulamentului Intern al Consiliului
de Administratie si a politicilor/ procedurilor de lucru;
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0. negocierea Contractului Colectivde Munca al societatii;

p. rezolvarea oricaror alte probleme stabilite de Adunarea Generala a Actionarilor ori de catre
reglementarile sau dispozitiile legale;

g. aproba incheierea oricaror acte de dobandire ori instrainare a unor bunuri, inclusiv valori mobiliare
sau alte instrumente financiare, a céaror valoare depaseste, individual sau cumulat, atunci cand sunt
legate intre ele, suma de 2 milioane lei;

r. asigura si raspunde de implementarea principiilor de guvernanta corporativa;

s. poate infiinta comitete consultative cu respectarea prevederilor legale incidente;

t. deleaga conducerea societatii catre directori, conform prevederilor Legii nr.31/1990 R. Directorii au
obligatia Tndeplinirii cerintelor privind calificarea, experienta profesionala si integritatea prevazute de
reglementarile legale aplicabile;

Competentele administratorului se completeaza cu prevederile legale aplicabile.

7. OBIECTIVE CRITERII DE PERFORMANTA:

In exercitarea mandatului, administratorul trebuie s& urmareascé indeplinirea obiectivelor si
criteriilor de performanta prevazute la art.2 din prezentul contract.

8. RASPUNDEREA PARTILOR:

8.1. Pentru neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzatoare a obligatiilor prevazute in
prezentul contract partile raspund potrivit legislatiei Tn vigoare.

8.2. Raspunderea administratorului este angajata in cazul nerespectarii prevederilor legale, ale
actului constitutiv, ale prezentului contract, a hotararilor adoptate de adunarea generala a actionarilor
si ale deciziilor consiliului de administratie.

8.3. Administratorul rdspunde civil pentru daunele produse societatii prin orice act al lui contrar
intereselor societatii, prin acte de gestiune imprudentad sau prin utilizarea abuzivd sau neglijenta a
fondurilor societatii.

9. FORTA MAJORA:

9.1.Forta majora exonereaza partile de raspundere in cazul executarii necorespunzatoare sau
cu intarziere a obligatiilor asumate prin prezentul contract, in conditiile legii.

9.2.Prin forta majora se intelege un eveniment independent de vointa partilor, imprevizibil si
insurmontabil, aparut dupa incheierea contractului si care Tmpiedica partile sa-si execute obligatiile
asumate.

9.3. In cazul cand imprejurdrile de fortd majord care obligd la suspendarea executarii
prezentului contract se prelungesc o perioada mai mare de o luna, fiecare parte poate cere rezilierea
contractului.

10. LITIGII:

10.1. Orice litigiu ce se va naste intre partile contractante din incheierea, interpretarea si
executarea acestui contract, va fi solutionat pe cale amiabila, iar daca acest lucru nu este posibil, de
catre instantele judecatoresti competente.

11. CLAUZE SPECIALE:

11.1. Prezentul contract se completeaza cu dispozitiile actului constitutiv al societatii, hotararilor
adunarilor generale ale actionarilor, deciziilor consiliului de administratie, precum si dispozitiilor Legii
nr. 31/1990, Legii nr. 24/2017, ale Codului civil precum si reglementarilor Autoritatii de Supraveghere
Financiara si a oricaror alte reglementari aplicabile.

11.2. Prevederile prezentului contract si anexele acestuia sunt confidentiale. Semnarea acestui
contract de catre administrator inseamna acceptarea in mod expres a mandatului dat de Adunarea
Generala a Actionarilor Tn temeiul Legii societétilor.

11.3. Prezentul contract a fost aprobat in data de....................
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si a fost redactat in 2 (doud) exemplare originale, cate unul pentru fiecare parte.

Mandant
ELECTROMAGNETICA S.A..,

Mandatar/Administrator



